
สถานะการปรับโครงสร้างองค์กร 



เพื่อให้การปรับโครงสร้างองค์กร กฟภ. เป็นไปตามหลักการ

กองบริหารโครงการและการจัดการการเปลี่ยนแปลง   
ฝ่ายพัฒนาองค์กรและบริหารการจัดการการเปลี่ยนแปลง 

        ตามมติที่ประชุม คณะกรรมการโครงสร้างองค์กร เห็นชอบการปรับโครงสร้างองค์กร กฟภ. ระยะที่ 2
(ช่วงที่2) และระยะที่ 3 ให้ควบรวมสายงานจาก 14 สายงาน 2 สำนัก เป็น 10 สายงาน 1 สำนัก และหลังจากนั้น
จะมีการนำเสนอต่อคณะกรรมการ กฟภ. ให้ความเห็นชอบ เพื่อมีผลบังคับใช้ 1 ตุลาคม 2566 ต่อไป โดยมีการ
เปลี่ยนแปลงที่สำคัญ ดังนี้ 
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ความคล่องตัวในการทำงานความคล่องตัวในการทำงาน
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รองรับการขยายธุรกิจและรองรับการขยายธุรกิจและ
อุตสาหกรรมไฟฟ้าในอนาคตอุตสาหกรรมไฟฟ้าในอนาคต

เพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงาน
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